Примерные показатели эффективности для педагогических работников 
дошкольной образовательной организации

	№ п/п
	Направления деятельности педагогических работников
	Показатели эффективности деятельности

педагогических работников
	Критерии оценки эффективности деятельности

	1.
	Реализация дополнительных проектов (экскурсионные и экспедиционные программы, групповые и индивидуальные учебные проекты воспитанников, социальные проекты, др.).
	Качество творческих, исследовательских, проектных и др. работ воспитанников, выполненных под руководством воспитателя.

Участие воспитателя  в совместной работе с различными социальными партнерами.


	Наличие соглашений и проектов

	2.
	Организация мониторинга индивидуальных достижений воспитанников по ИОМ.
	Ведение систематического мониторинга индивидуальных достижений воспитанников


	Индивидуальный образовательный маршрут ребенка

	3.
	Реализация мероприятий, обеспечивающих взаимодействие с родителями воспитанников.
	Обеспечение условий для социального взаимодействия с семьями воспитанников дошкольных образовательных организаций.


	Доля родителей, положительно оценивающих деятельность воспитателя по результатам опроса в общей численности родителей группы.

Отсутствие жалоб

	4.
	Участие воспитателя в разработке и реализации основной образовательной программы.
	Участие воспитателя в разработке и реализации основной образовательной программы дошкольной образовательной организации:


	Член ВТК

	5.
	Организация физкультурно-оздоровительной и спортивной работы.
	Реализация системы комплексных мероприятий оздоровительной и спортивной направленности
	Наличие плана и анализа работы

	6.
	Создание элементов образовательной инфраструктуры (оформление группы и пр.).


	Создание обогащенной развивающей среды группы.
	Динамика оснащения предметной среды, участие детей, использование их работ

	7.
	Успешность образовательной деятельности воспитателя (повышение качества предоставления государственной услуги).
	Методическая и инновационная деятельность воспитателя.


	Портфолио педагога


